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1. Общие положения

1.
Настоящее Положение составлено на основании Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» №273- ФЗ от 29.12.2012 года, Уставом МБДОУ «Детский сад №18, в целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, реализации прав бюджетного образовательного учреждения в решении вопросов, способствующих организации образовательного процесса и финансово-хозяйственной деятельности, расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления, создается орган самоуправления - Совет Бюджетного учреждения.

Совет Бюджетного учреждения (далее-учреждение) работает в тесном контакте с администрацией учреждения и общественными организациями образовательного учреждения и в соответствии с действующим законодательством, Уставом  учреждения и настоящим Положением.

2. Компетенция Совета Бюджетного учреждения
2.1. В период между Общими собраниями трудового коллектива  учреждения Совет учреждения осуществляет общее руководство в рамках установленной компетенции.

2.2. Совет учреждения:

- определяет основные направления и перспективы развития, принципы распределения средств на текущий период;

- утверждает план развития учреждения, выступает с инициативой и поддерживает общественные инициативы по совершенствованию образовательного и воспитательного процесса;

- организует выполнение решений Общего собрания трудового коллектива учреждения;

- принимает участие в обсуждении Программы  развития учреждения;

- поддерживает общественные инициативы по совершенствованию воспитания;

- выбирает председателя Совета учреждения;

- рассматривает вопросы, связанные с привлечением для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом учреждения, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

- решает вопрос о предложении привлечения благотворительных средств, в том числе родительских; 

- рассматривает проект Плана финансово-хозяйственной деятельности по внебюджетным средствам учреждения на предстоящий финансовый год в следующих аспектах:

 
- законность образования внебюджетных средств;

- полнота и правильность расчета доходов по видам внебюджетных средств;

- обоснованность расходов;
- определяет пути взаимодействия учреждения с различными организациями, творческими союзами для создания условий всестороннего развития воспитанников и профессионального роста педагогов;

- заслушивает отчет о работе заведующего учреждением, в том числе о расходовании внебюджетных средств;

- решает иные вопросы, прямо отнесенные к компетенции Совета  учреждения действующим законодательством, Уставом учреждения и локальными актами учреждения.
3. Права Совета Бюджетного учреждения
3.1. Совет учреждения имеет право:

- участвовать в управлении учреждением;

- выходить с предложениями и заявлениями на администрацию  учреждения, вышестоящие организации.

3.2. Член Совета учреждения имеет право:

- потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности  учреждения, если его предложение поддержит не менее одной трети членов всего состава Совета  учреждения;

- при несогласии с решением Совета учреждения высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

4. Состав, организация работы Совета Бюджетного учреждения
4.1. Совет  учреждения состоит из 5 членов: 3 представителя от работников учреждения, избранных на Общем собрании трудового коллектива (заведующий учреждением является членом Совета Бюджетного учреждения по должности, но не может быть выбран его председателем), и 2 представителя от родителей (законных представителей), избранных на родительских собраниях. 
Совет Бюджетного учреждения избирается сроком на 2 года.

4.2. Совет учреждения собирается не реже 2 раз в год. Члены Совета учреждения выполняют свои обязанности на общественных началах.

4.3. Совет учреждения избирает из его членов председателя.
4.4. Для ведения протокола заседаний Совета учреждения из его членов избирается секретарь.

4.5. Общее собрание трудового коллектива может досрочно вывести члена Совета учреждения из его состава по личной просьбе или по представлению председателя Совета учреждения.

4.6. Решение Совета учреждения являются правомочными, если на его заседании присутствуют не менее 2/3 его состава. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. 

4.7. Решения Совета учреждения, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с законодательством Российской Федерации, являются обязательными для органов управления и всех работников учреждения. В отдельных случаях может быть издан приказ по образовательному учреждению, устанавливающий обязательность исполнения решения Совета учреждения участниками образовательного процесса.

4.8. Решение о предложении привлечения благотворительных, в том числе родительских, средств не может считаться обязательным для конкретных родителей (законных представителей), исходя из принципа добровольности, и не может повлечь правовых последствий для самих воспитанников.
5. Делопроизводство

5.1. Протоколы заседаний Совета учреждения, его решения оформляются секретарем в "Книгу протоколов заседаний Совета Бюджетного учреждения", каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.

5.2. Обращения участников образовательного процесса с жалобами и предложениями по совершенствованию работы Совета рассматриваются председателем Совета или членами Совета по поручению председателя.

5.3. Регистрация обращений граждан в Совет учреждения проводится канцелярией учреждения.

Срок действия данного Положения неограничен.

